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SUMMARY OF MATERIAL MODIFICATION #9 
December 2020 

 

Dear Participant: 

This is the ninth Summary of Material Modification to the Summary Plan Description effective January 
2015. 

I. Continued Removal of the Limitation of Earnings for Retired Participants 

The Trustees have agreed to continue the removal of the earnings limitation for retired 
members who do not use tools and instruments for the performance of their work during 
the period of January 1, 2021 through March 31, 2021, which means if such a participant 
is receiving a pension (except a disability pension), their benefits will not be suspended for 
the period of  January 1, 2021 through March 31, 2021 because they are working for a 
Participating Employer, provided that they are retired from active employment as defined 
under the plan and as required by law and have obtained prior approval from Bricklayers 
Local 1 to work for a Contributing Employer.  The Trustees also agreed if there is 
significant change in employment, the Trustees may modify this notice provided that 
sufficient notice is given to participants. Working in prohibited employment for an 
employer that is not a Participating Employer will still result in suspension of benefits. 

This is the ninth Summary of Material Modification issued to the Summary Plan Description effective 
January 2015 as recorded on the front cover.  Please place this with your Summary Plan Description for 
handy reference and safekeeping.  If you need a Summary Plan Description, please contact the Fund Office 
at (410) 872-9500. 

        

Very truly yours, 

The Board of Trustees 
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RESUMEN DE LA MODIFICACIÓN DE MATERIAL #9 

Diciembre de 2020 

 

 

Estimado Participante: 

 

Este es el noveno Resumen de Modificación de Material a la Descripción Resumida del Plan vigente 

desde enero de 2015. 

 

I. Eliminación Continua de la Limitación de Ganancias para Participantes Jubilados 

 

Los Fideicomisarios han acordado continuar con la eliminación de la limitación de 

ganancias para los miembros jubilados que no utilicen herramientas e instrumentos para 

el desempeño de su trabajo durante el período desde el 1 de enero de 2021 hasta el 31 de 

marzo de 2021, lo que significa que si dicho participante está recibiendo una pensión 

(excepto una pensión por discapacidad), sus beneficios no se suspenderán durante el 

período desde el 1 de enero de 2021 hasta el 31 de marzo de 2021 porque están 

trabajando para un Empleador Participante, siempre que estén jubilados del empleo 

activo según se define en el plan y según lo requiera la ley y hayan obtenido la 

aprobación previa de Bricklayers Local 1 para trabajar con un Empleador Contribuyente. 

Los Fideicomisarios también acordaron que si hay un cambio significativo en el empleo, 

los Fideicomisarios pueden modificar este aviso siempre que se les dé aviso con 

suficiente anticipación a los participantes. Trabajar en un empleo prohibido para un 

empleador que no es un Empleador Participante todavía  dará lugar a la suspensión de los 

beneficios. 

 

Este es el noveno Resumen de Modificación de Material emitido a la Descripción Resumida del Plan 

vigente desde enero de 2015 como se registra en la portada exterior. Colóquelo junto con la Descripción 

Resumida del Plan para una referencia práctica y para mantenerlo seguro. Si necesita una Descripción 

Resumida del Plan, comuníquese con la Oficina del Fondo al (410) 872-9500. 

 

Muy atentamente, 

 

La Junta de Fideicomisarios 
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1 Fondo de Pensiones de Albañiles de Piedra y Mármol de la Zona Metropolitana de Washington, DC 


