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SUMMARY OF MATERIAL MODIFICATION
to the
WESTERN STATES INSULATORS AND ALLIED WORKERS’
PENSION PLAN
and
WESTERN STATES INSULATORS AND ALLIED WORKERS’
INDIVIDUAL ACCOUNT PLAN

TO: All Participants and Beneficiaries of the Western States Insulators and Allied
Workers’ Pension Plan and the Western States Insulators and Allied Workers’
Individual Account Plan

FROM: The Trustees of the Plans

DATE:  August 1, 2026

The purpose of this letter is to notify you of important changes made to the
Western States Insulators and Allied Workers’ Pension Plan (“Pension Plan) and the
Western States Insulators and Allied Workers’ Individual Account Plan (“IAP Plan”)
(collectively the “Plans”). You should take the time to read this Summary of Material
Modifications carefully and keep it with the copy of the Summary Plan Descriptions
(SPDs) that were previously provided to you. The Trustees have made the following
changes to the Plans:

1. 70 % Retirement Option (applies to Pension Plan and IAP Plan)

Effective January 1, 2026, you now have the option to elect to retire under
the 70 2 Retirement Option.

Under the 70 2 Retirement Option, you can apply for and receive benefits
under the Plans when you have reached age 70 ', regardless of whether or not you
are still working in the Industry. If you elect this option, you will not be subject to the
suspension of benefit rules under the Plans and can continue to work in the Industry for
an unlimited number of hours while also receiving your benefits.

If you are eligible and interested in selecting this 70 /2 Retirement Option, please
reach out to the Administrative Office for an application.

If you need another copy of the SPDs or if you have any questions regarding these
changes to the Plans, please contact the Administration Office by telephone during
normal business hours at (925) 398-7046 (toll free (800) 320-0184) or in writing to the
Western States Insulators and Allied Workers’ Pension Plan or the Western States
Insulators and Allied Workers’ Individual Account Plan, c/o BeneSys Administrators,
7180 Koll Center Parkway, Suite 200, Pleasanton, CA 94566.
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RESUMEN DE MODIFICACIONES IMPORTANTES
Introducidas en el
PLAN DE JUBILACION DE
WESTERN STATES INSULATORS AND ALLIED WORKERS
Y EL
PLAN DE CUENTAS INDIVIDUALES DE
WESTERN STATES INSULATORS AND ALLIED WORKERS

A: Todos los participantes y beneficiarios del Plan de Jubilacion de Western States
Insulators and Allied Workers y del Plan de Cuentas Individuales de Western States
Insulators and Allied Workers

DE: Los Fideicomisarios de los Planes

FECHA: 1 de agosto de 2026

El objetivo de esta carta es informarle de los cambios importantes que se han introducido
en el Plan de Jubilacion de Western States Insulators and Allied Workers ("Plan de Jubilacion")
y en el Plan de Cuentas Individuales de los Western States Insulators and Allied Workers ("Plan
IAP") (en conjunto, los "Planes"). Le recomendamos que se tome el tiempo necesario para leer
detenidamente este Resumen de Modificaciones Importantes y que lo conserve junto con la copia
de las Descripciones resumidas del Plan (SPD) que se le facilitaron anteriormente. Los
fideicomisarios han introducido los siguientes cambios en los Planes:

1. Opcion de jubilacion a los 70 aiios v medio (aplicable al Plan de Jubilacion v al

Plan IAP)

A partir del 1 de enero de 2026, tendra la opcion de jubilarse acogerse a la Opcion
de jubilacion a los 70 afios y medio.

En virtud de la Opcion de jubilacion a la edad de 70’ afios, podra solicitar y recibir
beneficios en el marco de los Planes cuando haya cumplido la edad de 70,
independientemente de si sigue trabajando en el sector o no. Si elige esta opcion, no estara
sujeto a las normas de suspension de beneficios de los Planes y podrd continuar trabajando en el
sector durante un nimero ilimitado de horas, al tiempo que recibe sus beneficios.

Si es elegible y esta interesado en optar por esta opcion de jubilacion a edad de 70%%,
pongase en contacto con la Oficina Administrativa para solicitar un formulario de solicitud.

Si necesita otra copia de los SPD o si tiene alguna pregunta sobre estos cambios en los
planes, pongase en contacto con la Oficina Administrativa por teléfono durante el horario laboral
habitual en €l (925) 398-7046 (nimero gratuito (800) 320-0184) o por escrito al Plan de
Jubilacién de Western States Insulators and Allied Workers o al Plan de Cuentas Individuales de
Western States Insulators and Allied Workers, a la atencién de BeneSys Administrators, 7180
Koll Center Parkway, Suite 200, Pleasanton, CA 94566.
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